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oferta zatrudnienia na stanowisko starszego
referenta ds.tgcznosci i informatyki KMP w
Szczecinie - oferta nr 4/2018

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: ds. tgcznosci i informatyki

w Referacie tacznosci i Informatyki KMP w Szczecinie

Szczecin

Komenda Miejska Policji w Szczecinie
ul. Kaszubska 35
70-227 Szczecin

Komenda Miejska Policji w Szczecinie
ul. Kaszubska 35
70-227 Szczecin

WARUNKI PRACY

Budynek 3 kondygnacyjny. Praca wykonywana w siedzibie oraz poza siedziba urzedu w godzinach
07:30-15:30, praca wykonywana przy stanowisku komputerowym powyzej potowy dobowego wymiaru

czasu. Oswietlenie naturalne i sztuczne.



ZAKRES ZADAN

Zapewienie sprawosci technicznej systemdw tgcznosci radiowej i przewodowej
wykorzystywanej w KMP w Szczecinie oraz podlegtych jednostkach.

Wspétpraca z WLil KWP w Szczecinie na obszarze ustaleh do administrowania systemem TETRA
oraz centrali telefonicznych w KMP w Szczecinie oraz podlegtych jedostkach.

Wykonywanie napraw wtasnych (w miare mozliwosci technicznych) sprzetu tgcznosci radiowej i
przewodowej w KMP w Szczecinie oraz podlegtych jednostkach.

Praca na Wysunietym Stanowisku Dowodzenia w czasie trwania imprez masowych badz
podczas prowadzonych zabezpieczeh w celu wiasciwego funkcjonowania jednostki.

Wykonywanie rozbudowy sprzetu w niezbednym zakresie.

Wykonywanie niezbednych zmian oprogramowania systemdw i aplikacji oraz niezbednych kopii
zapasowych.

Nadzorowanie obiegu sprzetu przekazywanego do firm swiadczacych serwis.

Prowadzenie niezbednej dokumentacji jawnej oraz niejawnej zwigzanej z dziataniem komorki
organizacyjnej.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: Srednie tacznos¢, teleinformatyka, telekomutacja, elektronika itp.
Posiadanie prawo jazdy kategorii B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie posiadanych uprawnien ( prawo jazdy ).

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego
posiadanie polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe



TERMINY | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 maja 2018 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Miejska Policji w Szczecinie

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Kaszubska 35

70-227 Szczecin

z dopiskiem

»Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 4/2018 st. referent RLil"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu
na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjne;.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia sa niszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia
obsadzenia stanowiska. Oferty te moga zostac¢ odebrane osobiscie w Wydziale Kadr i Szkolenia KMP w
Szczecinie przed uptywem tego terminu.

Informacja o wysokosci proponowanego wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci brutto 2273,16 zt
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:

91-82-13-195, 91-82-13-183.
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