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KOMENDANT MIEJSKI POLICJI W SZCZECINIE
poszukuje kandydata na stanowisko starszego
inspektora Referatu Łączności i Informatyki KMP w
Szczecinie

KOMENDANT MIEJSKI POLICJI W SZCZECINIE

poszukuje kandydata na stanowisko

starszego inspektora

Referatu Łączności i Informatyki KMP w Szczecinie

 

Liczba lub wymiar etatu: 1

 

Główne obowiązki:

 

praca z użytkownikami końcowymi w ramach usług informatycznych,

zarządzanie serwerami sieciowymi,

konfiguracja urządzeń pracujących w sieci - komputery, drukarki, urządzenia sieciowe,

diagnostyka i naprawa sprzętu informatycznego.

 

Wykształcenie : średnie o profilu informatycznym.

 



Wymagania konieczne:

minimum 1 rok doświadczenia zawodowego w zakresie obsługi serwisowej sprzętu it.,

biegła znajomość systemów operacyjnych z rodziny Microsoft i Linux,

biegła znajomość w dziedzinach hardware i software,

doświadczenie w pracy z administrowaniem sieci internet,

posiadanie prawa jazdy kat B.

 

Wymagania dodatkowe:

posiadanie poświadczenia bezpieczeństwa upoważniającego do dostępu do informacji
niejawnych stanowiących tajemnicę służbową,

samodzielność, odpowiedzialność i dokładność,

umiejętność pracy w zespole, dyspozycyjność.

 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

życiorys /CV/ i list motywacyjny.

oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów
rekrutacji,

kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo
lub umyślne przestępstwo skarbowe,

oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych.

 



Kopie innych dokumentów i oświadczenia:

kopie świadectw pracy i uprawnień.

 

Dokumenty należy składać lub przesłać do: 20.12.2010r.

pod adresem:

KOMENDA MIEJSKA POLICJI W SZCZECINIE

Wydział Kadr i Szkolenia

ul. Kaszubska 35

70 - 227 SZCZECIN

z dopiskiem „Oferta zatrudnienia w służbie cywilnej nr 8/2010”

Inne informacje:

Oferty należy składać w zaklejonych kopertach. Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni
o terminie testu i / lub rozmowy kwalifikacyjnej .Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone
w ciągu dwóch tygodni po zakończeniu rekrutacji. Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr
tel. /91/ 82-13-183.
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